AltaVita

ISTITUZIONI RIUNITE DI ASSISTENZA
IRA

DETERMINA N. 292 del 24.10.2024

OGGETTO: Esecuzione P.ILA.O. 2024 - 2026. Esame ammissibilita domande concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 10 posti a tempo pieno e indeterminato di
"Operatore Sociosanitario”.

Questo giorno di Giovedi, 24 Ottobre 2024,

IL SEGRETARIO - DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA la determina n. 219 del 22.07.2024, con cui & stato bandito un pubblico concorso,
per titoli ed esami per la copertura di n. 10 posti a tempo pieno e indeterminato di "Operatore
Sociosanitario” (Area degli Operatori Esperti C.C.N.L. Funzioni Locali);

DATO ATTO che, il 22 Settembre 2024 & scaduto il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione;

VISTE ed esaminate le complessive n. 127 domande ed i documenti di rito allegati dai candidati,
tenuto conto delle prescrizioni contenute nel Bando e nel vigente Regolamento sulle modalita dei
concorsi, approvato con d.c. n. 22 del 29.06.2020 e s.m.i;

VISTO il vigente Regolamento sulle modalita dei concorsi, approvato con d.c. n. 22 del 29.06.2020
e s.m.i;

VERIFICATE tutte le domande pervenute, da cui emerge che risultano regolari 125 domande di cui
2 ammesse con riserva in attesa di regolarizzazione e, quindi, ammissibili ai fini della
partecipazione al concorso, mentre non risultano regolare 2 domande che comportano I'esclusione
dei relativi candidati per mancata regolarizzazione entro i termini;

VISTO il vigente Regolamento sull’'ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con D.C. n. 22
del 3.04.2023;

DETERMINA

1. di ammettere al pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di n. 10 posti a tempo
pieno e indeterminato di "Operatore Sociosanitario" (Area degli Operatori Esperti C.C.N.L.
Funzioni Locali) i n. 125 candidati, di cui 2 ammessi con riserva in attesa di regolarizzazione di
cui in allegato sub A) al presente provvedimento;

2. di escludere dal suddetto concorso i n. 2 candidati di cui allAllegato sub B) al presente
provvedimento;

3. di dare atto che gli allegati A) e B) di cui al punto 1. e 2., formano parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento.
IL SEGRETARIO - DIRETTORE GENERALE
f.to. ADELAIDE BIONDARO

La firma, in formato digitale, é stata apposta sull’originale del presente
atto ed e conservato presso gli archivi informatici di AltaVita-IRA ai sensi
del D.Lgs 82/2005, e norme collegate



PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Non trovandosi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, nel rispetto di quanto
previsto dall’art. 6 bis della L. 241/90, dal’art. 6 del DPR 62/2013 e dall’art. 5 del Codice di
comportamento del personale di AltaVita, approvato con d.c. 42/2023, si esprime parere
favorevole.
Padova, i 24.10.2024 IL RESPONSABILE

U.O. Amministrazione e Gestione Risorse Umane

f.to. MARIACHIARA MAGLIO

La firma, in formato digitale, € stata apposta sull’'originale del presente atto ed e
conservato presso gli archivi informatici di AltaVita-IRA ai sensi del D.Lgs 82/2005, e

norme collegate




